GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA i
GERENCIA REGIONAL DE TRANSPORTES < .
Y COMUNICACIONES

Resoluciéon Gerencial Regional
N°o2 34-201 6-GRA/GRTC

El Gerente Regional de Transportes y Comunicaciones del Gobierno
Regional - Arequipa;

VISTO:

El Expediente Reg. N° 82364 Yy 98414 conteniendo el Recurso de Apelacion
interpuesto por don Victor Manuel Almenara Galindo, contra Ia Resolucién de Recursos
Humanos N° 091-2016-GRA/GRTC-SGTT—OA/URH; Y,

CONSIDERANDO:

Que, a través de sy documento de fecha 01-08-2016, Reg. 82364, e
servidor de la entidad don Victor Manuel Aimenara Galindo, sefiala que se encuentra muy
delicado de salud desde hace tres meses consecutivos con diagnostico de cancer de
prostata, estando actualmente con tratamiento de quimioterapia, es por ello que amparado
en la Ley 15688 solicita se le otorgue Licencia por enfermedad neoplasia maligna (cancer),
para lo cual adjunta los certificados médicos respectivos;

Que, con la Resolucién de Recursos Humanos Ne 0912016-GRA/GRTC-OA-
URH del 22-082016 el Area de Recursos Humanos declara infundada la solicitud presentada

“ ”“«\ evaluacion meédica por la Junta Médica Evaluadora de enfermedades de ESSALUD, a fin
$i1\\ que determine siIa enfermedad es irreversible y degenerativa;

Que, no conforme con dicho acto administrativo, el servidor Victor Manuel
Almenara Galindo, con su documento Reg. 98414, interpone recurso de apelacién en su
contra, por no encontrarlo ajustado a derecho, argumentando que desde el afio 2013 viene

por lo que, solicita se le otorgue dos arios de licencia por cancer, conforme a ia Ley 15668
que establece que si la enfermedad es maligna no recuperable, debidamente diagnosticada,
tiene derecho a una licencia por 02 afios con goce integro de sus remuneraciones;

Que, teniendo en cuenta que es deber de todo 6rgano decisor, en cautela
del debido procedimiento, resolver la controversia puesta a sy conocimiento segin el mérito
de lo actuado, y habiéndose procedido a la valoracién de los documentos y actuaciones que
obran en el expediente, corresponde efectuar el analisis de| recurso de apelacion propuesto
por la impugnante;

Que, el articulo IV del Titulo Preliminar de Ia Ley del Procedimiento

Administrativo General — Ley 27444, preve que las autoridades administrativas deben actuar
con respeto a la Constitucion, a la Ley y al Derecho: y el articulo lll del Titulo Preliminar de Ia
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entre otros;

Que, al respecto el Tribunal Constitucional en la Sentencia recaida en el
EXP. N.° 2016~2004-AA/TC—Lima. ha sefialado que “La salud es derecho fundamental por su
relacion inseparable con el derecho a I vida;, y la vinculacién entre ambos es irresoluble, ya
que la presencia de una enfermedad o patologia puede conducirnos a la muerte O, en todo
caso, desmejorar la calidad de la vida. Entonces, es evidente la necesidad de efectuar las

Que, en ese marco, la Licencia es la autorizacion para no asistir al centro de
trabajado uno o mas dias que se le otorga al trabajador, el uso de este derecho se inicia a
peticion de parte y ests condicionada a la conformidad institucional, Ia que formaliza con la
resolucion correspondiente, en ese sentido ej articulo 110° del Decreto Supremo N° 005-90-
PCM que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 276 — Ley de Bases de Ia
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece que las licencias
a que tienen derecho los funcionarios y servidores publicos, son entre otras, la sefialada en
el inciso “a) con goce de rémuneraciones: - por enfermedad (..)%

Que, el tnico articulo de Ia Ley N° 15668 publicada e afio 1965, modifico el
Cuarto parrafo del articulo 55° del Estatuto y Escalafon del Servicio Civil aprobado mediante
la Ley N° 11377, en el sentido que regulé de manera excepcional una licencia con goce de
haber por dos afios para aquellos servidores que padezcan de tuberculosis O neoplasia
(cancer) maligna no recuperable;

Que, en ese sentido, al ser un dispositivo legal especial, la citada Ley 15668
que regula la licencia por enfermedad de tuberculosis y cancer maligno no recuperable debié
ser derogada en forma expresa situacion que no ha ocurrido, tampoco se produce una
derogacion tacita porque son derechos especiales que no se contraponen a los derechos
regulados por el Decreto Legislativo Ne° 276, de conformidad con la Décimo Cuarta
Disposicion Complementaria Final y Transitorio, en consecuencia, se encuentra vigente |a
Ley N° 15668 que otorga licencia por dos afios por enfermedad de tuberculosis y neoplasia
maligna no recuperable.
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Que, la vigencia de dicha Ley 15668 se encuentra corroborada en el
Reglamento para el “Control de Asistencia, Permanencia, Obligaciones, Prohibiciones,
Derechos y Sanciones para los Trabajadores del Gobierno Regional de Arequipa”,

ap(obadg por la Resolucién Ejecutiva Regional Ne° 041-2011-GRA/PR, de observancia

Que, por lo tanto, estando acreditado con el diagnéstico dado por el Dr.
Oscar Paz Garcia de ESSALUD que obra en el expediente, que el servidor Almenara
Galindo Victor padece de cancer de préstata y siendo un trabajador estable que desarrolla
labores de naturaleza permanente (obrero peérmanente), procede declarar fundado su
recurso de apelacién, revocar |a apelada y otorgarle Ia licencia por enfermedad grave
terminal neoplasia maligna (cancer) con goce de remuneraciones hasta por dos artos,
debiendo dictarse el acto administrativo correspondiente;

De conformidad con lo establecido en la Constitucion Politica del Estado, Ia
2} Ley N° 15668, Ia Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, Ia
Resolucion Ejecutiva Regional Ne° 041-2011-GRA/PR ‘Reglamento para el Control de
Y, Asistencia, Permanencia, Obligaciones, Prohibiciones, Derechos Y Sanciones para los
Trabajadores del Gobierno Regional de Arequipa”, estando al Informe Legal N° 412-2016-
GRA/GRTC-AJ y en uso de las facultades conferidas por la Resolucién Ejecutiva Regional
N° 015-2015/GRA/PR;

SE RESUELVE:

. ARTICULO PRIMERO.- Declarar FUNDADO el recurso impugnatorio de
apelacion interpuesto por el servidor don Victor Manuel Almenara Galindo en contra de I
Resolucion de Recursos Humanos N° 091-2016-GRA/GRTC-OA-URH de fecha 22-08-20186,
la que se revoca en todos sus extremos, por las razones expuestas en la parte considerativa
de la presente resolucion.

que se computara a partir del dia siguiente de la notificaciéon de esta resolucion, por los
considerandos antes expuestos.

ARTICULO TERCERO.- Encargar la notificacién de Ia presente resolucion
al Area de Tramite Documentario de la Gerencia Regional de Transportes y

Comunicaciones.

Dada en la Sede de Ia Gerenci Oegional de Transportes y Comunicaciones
del Gobierno Regional de Arequipa a los
SET. 2016

Y COMUNIQUESE
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